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in activitatile desfasurate in cadrul sectoarelor de activitate silviculturd si exploatare
forestiera lucratorii se confrunta, de cele mai multe ori, cu un mediu de munca neprielnic,
conditii de munca dificile, cu factori de risc de accidentare cu consecinte mortale sau foarte
grave.

Din analiza dinamicii accidentelor de munca, inregistrate pe parcursul anilor 2018-2021, a
rezultat faptul ca in aceste domenii de activitate numarul de accidente de munca s-a
mentinut la un nivel ridicat, crescand sensibil de la un an la altul. Potrivit Programul Cadru de
actiuni al Inspectiei Muncii pentru anul 2022, urmeaza a se derula ,,Actiunea de verificare a
respectdrii modului de utilizare al echipamentelor de muncd si a tehnologiilor de exploatare
in parchetele forestiere, inclusiv la transportul tehnologic al masei lemnoase pe drumurile
forestiere”.

In acest context, in data de 07.07.2022 ora 10, pentru cei interesati, la sediul
Inspectoratului Teritorial de Munca din Brasov, str. lon Ratiu nr. 17, et. 1, va avea loc 0 masa
rotunda privind modul de derulare a acestei actiuni initiata de Inspectia Muncii.

Aducem in atentie si faptul ca, incepand cu luna iulie 2022, vor avea loc verificari pe linia
securitatii si sanatatii in munca la agentii economici si la ocoalele silvice care desfasoara

astfel de activitati.
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